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Der Stellenmarkt fiir das Schweizer Bildungswesen

Betreuer/-in mit Fachausbildung (80%).

TG - Sommeri - Bildungsstatte Sommeri

INFOS

Inserat-Nr.

1888710

Datum

18.04.2024

Arbeitsort
8580 Sommeri (TG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeit

Qualifikation
Sekundarstufe [l

Arbeitspensum

Teilzeit 80%

Stellenantritt per
per sofort (oder nach Vereinbarung)

Kategorien
Behindertenwesen



INSERAT

dbs

min Ort, min Platz.

Per sofort (oder nach Vereinbarung) suchen wir fiir eine interne Wohngruppe einen/eine

Betreuer/-in mit Fachausbildung (80%).

Sie arbeiten in einem motivierten Team und unterstiitzen Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung, welche
in einer internen Wohngruppe und in einem weiteren Wohnhaus auf dem Areal leben.

Sie wollen

e in einem Umfeld arbeiten, welches Gestaltungsspielraum fiir die vielschichtige und anspruchsvolle Arbeit
mit Menschen mit Beeintrachtigung bietet

e die Klienten/Klientinnen im Alltag in Richtung grosstmaogliche Selbststandigkeit und Eigenverantwortung
unterstiitzen

¢ die Klienten/Klientinnen in allen Belangen ihres Alltags begleiten, pflegerische Unterstiitzung leisten und
bei der Freizeitgestaltung mitwirken.

Sie bringen mit

e Fachausbildung in der Betreuung, Sozialpadagogik oder in der Pflege

e Praktische Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Beeintrachtigung

e Vorzugsweise einen abgeschlossenen Berufsbildner/-innen Kurs

e Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und eine selbststandige Arbeitsweise

e Interesse und Offenheit gegenuber dem WKS-Modell von Willem Kleine Schaars und daran, dieses im
Alltag entsprechend umzusetzen

e Flexibilitat und Freude sowohl im Team als auch alleine zu arbeiten

e Erfahrung im Verfassen von Berichten und Fihren von Fachgesprachen

e Bereitschaft Dienste auch abends und an Wochenenden zu leisten (mit regelmassigen Diensten)

e Offenheit, sich selber und Ihre Arbeit in Gesprachen zu reflektieren

e gute PC-Anwenderkenntnisse

e Fihrerausweis B oder idealerweise D1.

Wir bieten ein entwicklungsorientiertes Arbeitsumfeld mit ansprechenden Anstellungsbedingungen,
wertschatzendes Arbeitsklima und eine vielseitige Tatigkeit in einem motivierten Team.

Fur weitere Auskunfte steht Ihnen Nicole Gsell, Geschaftsleiterin Wohnen, Tel. 071 414 43 05, gerne zur
Verfugung.



KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse
Bildungsstatte Sommeri
Unterdorf 6

8580 Sommeri

Schweiz

Internet
http://www.bs-sommeri.ch

Kontaktperson

Frau Carola Politi

Leiterin Personal- und Rechnungswesen
Telefon: 071 414 43 43

E-Mail (mailto:bewerbungen@bs-sommeri.ch)

Bemerkungen
lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
bewerbungen@bs-sommeri.ch


http://www.bs-sommeri.ch/
mailto:bewerbungen@bs-sommeri.ch

BENEFITS
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Barrierefreie Einrichtung

Unsere Einrichtung ist barrierefrei gestaltet, um sicherzustellen, dass alle Mitarbeitenden einen leicht zugdnglichen Wohn- und
Arbeitsplatz haben.

D

Sozialversicherungen Plus

Pramie der Krankentaggeldversicherung voll zu Lasten der Arbeitgeberin: Wir ibernehmen die volle Pramie fir die
Krankentaggeldversicherung, um sicherzustellen, dass Ihre Gesundheit stets geschiitzt ist.

Kinderzulagen Plus

Zusatzlich zu den kantonalen Kinderzulagen bieten wir auch eine betriebliche Familienzulage an, um Familien finanziell zu unterstitzen.
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Forderung Mitarbeitende

Wir fordern aktiv die berufliche Entwicklung unserer Mitarbeitenden durch gezielte Unterstiitzung und Mentoring-Programme.

G

Mitgestaltung

Bei uns haben Sie die Mdglichkeit, aktiv an Entscheidungen teilzunehmen und die Entwicklung unseres Unternehmens mitzugestalten.

2
Aus- und Weiterbildung

Nutzen Sie unsere vielfaltigen Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten, um Ihre Fahigkeiten kontinuierlich zu erweitern und zu vertiefen.

[P

Bezahlte Pausen

Wir honorieren lhre Arbeitszeit inklusive Pausen, um sicherzustellen, dass Sie sich erholt Ihren Aufgaben widmen kénnen.

(LD

Ferien Plus

Geniessen Sie flinf Wochen bezahlte Ferien pro Jahr.

T

Unbezahlte Ferien

Fir mehr Flexibilitat bieten wir die Moglichkeit unbezahlter Ferien an, um personlichen Bedirfnissen gerecht zu werden.



Zi

Geschenke

Jubildumsgeschenke nach 5, 10, 15, 20, 25... Jahren: Wir schatzen lhre langjahrige Treue und belohnen Jubilare/Jubilarinnen mit
besonderen Geschenken.

—
HTH
Kantine

Kantine mit gratis Getranken und verglnstigter Verpflegung: Unsere Kantine bietet nicht nur kostenlose Getranke und Friichte, sondern
auch vergunstigte Mahlzeiten fur eine angenehme Pausengestaltung.

iz

Gratis Getranke

Gerne stellen wir lhnen Kaffee wahrend den Pausen sowie Tee und Wasser den ganzen Tag Uber gratis zur Verfligung.

=

Gratis Snacks

Um Sie ausreichend mit Vitaminen zu versorgen, stellen wir lhnen gerne das Obst gratis zur Verfiigung.

[P]

Parkplitze

PW-Parkplatze / Fahrradunterstand: Fiir Personen, fir die es nicht mdglich ist mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln zur Arbeit anzureisen,
stehen PW-Parkplatze zur Verfligung. Zudem haben wir einen gedeckten Fahrradunterstand.



