
Inserat-Nr.

J895435

Datum

10.04.2024

Arbeitsort

4415 Lausen (BL), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeit

Quali�kation

Sekundarstufe II

Arbeitspensum

Teilzeit 70% - 80%

Stellenantritt per

per sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien

Behindertenwesen

FaBe / Sozialpädagogin / Sozialpädagogen
BL · Lausen · Räbhof
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Seit 1994 be�ndet er sich der Räbhof im Herzen von Lausen BL. Er bietet Menschen mit einer
Beeinträchtigung moderne Wohnplätze sowie eine abwechslungsreiche Tagesstruktur an. Durch die schöne
Lage im alten Dorfkern ist der Räbhof gut zu erreichen und geogra�sch und gesellschaftlich im Dorf
integriert.

Für die Betreuung und Begleitung der Bewohner/-innen im Wohnhaus suchen wir 
per sofort oder nach Vereinbarung eine/ -n

FaBe / Sozialpädagogin / Sozialpädagogen
70% bis 80%

Das können Sie bei uns bewegen:

Als offene Persönlichkeit mit abgeschlossener Ausbildung als FaBe oder in Sozialpädagogik begleiten Sie
Bewohnende als Bezugsperson.
Sie unterstützen unsere Bewohnenden durch agogische Massnahmen und erledigen auch administrative
Arbeiten.
Sie sind es sich gewohnt, neben sozialpädagogischen Arbeiten auch p�egerische Arbeiten auszuführen.
Sie nehmen Einsitz in Interdisziplinären Gruppen und helfen mit Ihrem Wissen, dass sich der Räbhof stetig
weiterentwickeln kann.

Was Sie mitbringen:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte*r Betreuung oder eine Ausbildung in der
Sozialpädagogik
Mehrjährige Arbeitserfahrung in einer gleichen/ähnlichen Position und in p�egerischen Arbeiten
Sie sind sich der Verantwortung welche die Stelle mit sich bringt bewusst.
Sie mögen es im Team zu arbeiten und sind �exibel und engagiert.
Sie kennen Sich mit der gängigen Software aus (MS Of�ce) und scheuen sich nicht vor administrativer
Arbeit.

Darauf können Sie sich freuen

Ein tolles Team, dass sich auf Sie freut - Sie unterstehen einem sicheren GAV mit attraktiven Jubiläumsferien
– Ihre beru�iche wie auch persönliche Weiterentwicklung liegt uns am Herzen, daher unterstützen wir Sie
gerne dabei.

Bei Fragen melden Sie sich bitte bei 
Markus Hofer, Leitung Wohnen 
markus.hofer@raebhof.ch 
061 926 92 10

oder

Frau Melanie Buser 
061 926 92 06 
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Bewerbungen reichen Sie bitte online unter markus.hofer@raebhof.ch ein oder auf dem Postweg: 
Räbhof, Herr Markus Hofer 
Unterdorfstrasse 56 
4415 Lausen



Bewerbungsadresse
Räbhof
Stiftung Basel-Olsberg für Menschen m. Behinderung
Unterdorfstrasse 56
4415 Lausen
Schweiz

Internet
http://www.raebhof.ch

Kontaktperson
Herr Markus Hofer
Leitung Wohnen
Telefon Geschäft: 061 926 92 00
Telefon direkt: 061 926 92 10
E-Mail (mailto:markus.hofer@raebhof.ch)

Bemerkungen
Telefonisch erreichbar von Montag bis Donnerstag während den Bürozeiten.

KONTAKTANGABEN

http://www.raebhof.ch/
mailto:markus.hofer@raebhof.ch


Räbhof
Stiftung Basel-Olsberg
BL · 4415 · Lausen · Unterdorfstrasse 56

Wohnen und Arbeit für Menschen mit Behinderung 
 
Wir achten das Leben und Anerkennen die Würde und den
Wert aller Menschen.

Website: http://www.raebhof.ch

P ORT RÄT
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Ferien Plus
Wir bieten 5 Wochen Ferien für alle, ab dem 50. Lebensjahr sogar 6 Wochen.

Jubiläumsferien
Im 5. Dienstjahr einmalig zusätzlich 3 Wochen Ferien, im 10. Dienstjahr zusätzlich 4 Wochen Ferien, im 15. Dienstlahr 5 Wochen
zusätzliche Ferien usw.

Individuelle Diensteinteilung
Wir arbeiten nach Jahresarbeitszeit. Es besteht die Möglichkeit seinen Dienst tauschen zu können.

Bezahlte Pausen
Wir bieten am Morgen eine halbe Stunde Pause und am Nachmittag 15 Minuten, voll bezahlt.

Aus- und Weiterbildung
Wir beteiligen uns Finanziell an Weiterbildungen. Ebenfalls kann Arbeitszeit an die Weiterbildung angerechnet werden.

Förderung Mitarbeitende
Wir bieten regelmässig interne sowie externe Kurse zu verschiedenen Themen im Bereich Agogik, Sicherheit, Gesundheit.

Zulagen / Spesen
Wir bieten diverse Zulagen für die Arbeit am Abend und an Wochenenden sowie gesetzlichen Feiertagen.

Elternurlaub Plus
Mutterschaftsurlaub: 16 Wochen Vaterschaftsurlaub: 3 Wochen

Unbezahlte Ferien
Es besteht die Möglichkeit unbezahlte Ferien zu beziehen.

BENEF I T S



ÖV-Anbindung

Parkplätze

Firmen-Auto Privatnutzung

Mitgestaltung

Barrierefreie Einrichtung

Geschenke
Zu Jubiläen, runden Geburtstagen, Geburten sowie beim Austritt übergeben wir Geschenke, die von Herzen kommen.

Events für Mitarbeitende


