spitalstellenmarkt.ch

Fir Schweizer Spitaler, Kliniken und Reha-Zentren

Sozialpadagoge | Sozialpadagogin oder FaBe 50-80% im Tagdienst
ZG - Unterageri / Zug - Stiftung Maihof Zug

INFOS

Inserat-Nr.

J915921

Datum

08.05.2024

Arbeitsort
6313 Unterageri / Zug (ZG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Sekundarstufe Il

Arbeitspensum

Teilzeit 50% - 80%

Stellenantritt per
sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Stationare Pflege (Heime usw.)

Behindertenhilfe
Behindertenwesen



INSERAT

2 Maihof

STIFTUNG Z UG

Die Stiftung Maihof Zug begleitet und unterstitzt erwachsene Menschen in der Entwicklung und Erhaltung
ihrer Féhigkeiten. Hierzu bieten wir an den Standorten in Zug, Menzingen, Steinhausen und Unteré&geri
Wohn- und Arbeitsplatze. Fur die Standorte Unterageri und Zug suchen wir ab sofort oder nach
Vereinbarung eine

Sozialpadagoge / Sozialpadagogin oder FaBe 50-80% im
Tagdienst

Sie sind eine flexible, unkomplizierte, zuverlassige Personlichkeit, arbeiten gerne mit Menschen und
bringen eine Ausbildung im sozialen oder pflegerischen Bereich mit.

lhre Aufgaben

¢ Agogische Begleitung und Unterstiitzung des Lebensalltages
¢ Durch lhr Engagement Lebensqualitat ermdglichen

¢ Organisieren und begleiten von Aktivitaten

Unterstitzung bei der Kérperpflege

Aktive Mitwirkung im Team

lhr Profil

¢ Motivierende und wertschatzende Personlichkeit
¢ Bereitschaft, Verantwortung zu ibernehmen

e Freude an der Arbeit mit Menschen

¢ Ausbildung im agogischen Bereich

Unser Angebot

¢ Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Téatigkeiten

¢ Wertschatzendes und begeisterndes Arbeitsumfeld

¢ Einzigartige Erlebnisse und Begegnungen

¢ Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit sehr guten Sozialleistungen
¢ Keine geteilten Dienste

« Berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

¢ Kostenfreie Parkmaoglichkeiten

Sind Sie interessiert?

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an bewerbung.wohnen@stiftung-maihof.ch
(mailto:bewerbung.wohnen@stiftung-maihof.ch)

Fir weitere Informationen wenden Sie sich an den
Heimleiter Christoph Moser, 041 757 55 22 oder Daniel Hilverling 041 757 82 12

Weitere Informationen finden Sie unter: www.stiftung-maihof.ch


mailto:bewerbung.wohnen@stiftung-maihof.ch
mailto:bewerbung.wohnen@stiftung-maihof.ch
http://www.stiftung-maihof.ch/




PORTRAT

Stiftung Maihof Zug

J Maihof

STIFTUNG Z UG

Die Stiftung Maihof Zug begleitet und

unterstitzt Menschen mit einer kognitiven oder
mehrfachen Beeintrachtigung in der Entwicklung und
Erhaltung ihrer Fahigkeiten.

Durch Integration und Selbstbestimmung sollen sie eine
moglichst hohe Lebensqualitat erreichen. Dazu bieten
wir geeignete Lebensraume fur Wohnen und Arbeit
sowie wirtschaftsnahe Ausbildungsplatze in Zug,
Menzingen, Steinhausen und Unterageri an.

Website: http://www.stiftung-maihof.ch



http://www.stiftung-maihof.ch/

BENEFITS

Bezahlte Pausen

15 min bei einem Arbeitstag von
4.2 h, 30 min bei einem Arbeitstag
von 8.4 h, Bezahlte
Verpflegungspausen in der
Begleitung

N

Sozialversicherungen Plus

Bei Krankheit oder Unfall wahrend
12 Monaten bei vollem Lohn.

i

Vergiinstigung Verpflegung
Stark vergunstigte und vielféltige
Verpflegungsmaoglichkeiten

Events fiir Mitarbeitende

Mitarbeiter:innen Party,
Dienstjubilaumsfeier, Teamanlasse

Kinderzulagen Plus

(LD

Ferien Plus

Gewahrung von unbezahltem
Urlaub Treuepramie in Form von
zusatzlichen Ferienwochen

(e}

A

Forderung Mitarbeitende
Forderung der internen und
externen Aus- und Weiterbildung
mit Kostenbeitragen und/oder
bezahlter Bildungszeit.

Zi

Geschenke

Wertschétzung bei besonderen
Ereignissen

==

Versteckte Lohnbestandteile
Kein Krankentaggeld Abzug (KTG)
(Arbeitgeberin Gbernimmt 100%)
Nichtberufsunfallversicherung
Abzug (NBU) (Arbeitgeberin
Ubernimmt 35%)
Mahlzeitentschadigungen als
Lohnbestandteil

(o]

S

Vorsorge Plus
Uberdurchschnittliche Leistungen
der Pensionskasse Die Stiftung
Maihof Ubernimmt rund 63% der
Beitrdge an die PK /37 %
Arbeitnehmer:in Zusétzliche
Sparbeitrage durch
Arbeitnehmer:in (Sparen Plus)
mdglich, um hdhere Leistungen im
Alter anzusparen.

P

Parkplatze

Gratis Parkplatze

==

Treuepramie

Mitarbeitende erhalten erstmals
nach funf Jahren und
anschliessend jedes Jahr eine
Treupramie in Form von
zusétzlichen Ferienwochen oder
einem Teillohn.

Verglinstigungen

10% Rabatt in der TopPharm
Bahnhofapotheke Zug 20% Rabatt
auf Atelierprodukte



Zusétzliche Familienzulage von
CHF 2200.20 pro Jahr zur
ordentlichen
Kinder-/Ausbildungszulage.



